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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ЧОУ СОШ «Перспектива» на 2024-

2025 учебный год основного общего образования (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение - календарный план воспитательной работы 1-4 классы, 

календарный план воспитательной работы 5-9 классы, календарный план 

воспитательной работы 10-11 классы. 

 

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в ЧОУ СОШ «Перспектива» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в ЧОУ СОШ «Перспектива» планируется 
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и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики 

в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

Цель воспитания обучающихся в ЧОУ СОШ «Перспектива»: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся ЧОУ СОШ «Перспектива»: 

 усвоение обучающимися знаний, норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

социальных отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
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Воспитательная деятельность в ЧОУ СОШ «Перспектива» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно- 

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – 

развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

 



6  

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации 

на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания ООП НОО, 

СОО, ООО. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о Родине — России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему 

и будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства; 

- понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), праздников, мест 

почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 
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- имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 

своего народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к 

чтению.  

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных

 видах художественной деятельности, искусстве. 

 Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
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- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей  деятельности 

придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую при- 

надлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
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деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России 

- в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно- нравственным 

нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 
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- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

- Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

-способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание: 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
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индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный 
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аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным 

признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 
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российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры.  

Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 
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Трудовое воспитание: 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного 

труда; 

- участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

- выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 

как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.  

Экологическое воспитание: 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; 

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе; 

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 
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- демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад ЧОУ СОШ «Перспектива». 

Уклад — общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 

поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения 

сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, 

учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный 

уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 

воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её 

«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции 

воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения 

участников воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том 

числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей 

среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик. 

Частное образовательное учреждение общеобразовательная школа 

«Перспектива» (Далее ЧОУ СОШ «Перспектива») является частной 

общеобразовательной школой городского типа, осуществляет 

образовательный процесс согласно лицензии и Устава в соответствии с 

уровнями образовательных программ, обеспечивая общедоступность и 

качество начального общего образования, основного общего образования, 

среднего общего образования. 

Свою деятельность школа начала с 2017 года. Процесс воспитания в 

ЧОУ СОШ «Перспектива» основывается на следующих принципах 

взаимодействия всех участников образовательных отношений (педагогов, 

обучающихся и их родителей (законных представителей): 

- приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение 

законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности 

информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- психологически комфортная среда - ориентир на создание в 

образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов;  

- кооперация и сотрудничество субъектов системы воспитания 
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реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- общность решений - организация основных совместных дел 

школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и 

детей; 

- системно-деятельностная организация воспитания - системность, 

целесообразность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в ЧОУ СОШ «Перспектива» 

являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школы является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Уникальность школы состоит в том, что она имеет собственную 

символику (эмблему, флаг), которые отражают особенности 

образовательного процесса, создают индивидуальный стиль, объединяют 

участников образовательной деятельности, реализуют задачи воспитания и 

гражданственности. Фирменный стиль ЧОУ СОШ «Перспектива» является 

способом повышения качества и эффективности рекламы, как инструмент 

укрепления престижа и имиджа школы. 

В школе обучаются дети многих национальностей и вероисповеданий. 

Этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности учтены 

при формировании ресурсов воспитательной программы. Так же 

воспитательная работа школы строится с учетом состава обучающихся с 

особыми потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной жизненной 

ситуации. 

Воспитательную работу школы координирует Штаб воспитательной 
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работы, который укомплектован сотрудниками: заместителем директора по 

воспитательной работе, педагогом-психологом, социальными педагогом, 

руководителем МО классных руководителей, организатором внеклассной 

работы с учащимися начального звена, библиотекарем, председателем 

общешкольного родительского комитета, медсестрой школы, зональным 

инспектором ОПДН. Ежемесячно проходят Заседания Штаба воспитательной 

работы и Совета профилактики. 

В ЧОУ СОШ «Перспектива» активно развивается школьное 

самоуправление. Условием сближения коллектива обучающихся и учителей 

стало совместное участие в коллективной деятельности. Принципами 

ученического самоуправления стали: добровольность, равноправность, 

законность, гласность. Приоритет человеческих ценностей, коллегиальность 

принятия решения, уважения к интересам, достоинству и мнению каждого 

члена самоуправления. 

Наиболее значимыми традиционными делами составляющими основу 

воспитательной системы в ЧОУ СОШ «Перспектива» являются: 

торжественные линейки, посвященные праздникам начала и окончания 

учебного года, церемонии награждения школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, мероприятия в честь знаменательных событий 

России, Краснодарского края, Армавира, проведение акций, приуроченных 

пропаганде здорового образа жизни, День Самоуправления, выборы Лидера 

школьного самоуправления «Активисты». 

На протяжении двух лет школа принимает участие в проекте «Марш 

памяти юных». Это совместный проект с центральной детской библиотекой. 

Цель проекта - распространение информации о детях – героях 

Краснодарского края, совершивших подвиги в годы Великой Отечественной 

войны и активизация деятельности школьников региона по поиску новых 

имен юных земляков-героев. 

Приоритетными формами организации воспитательного процесса 

являются практики Общероссийской общественно-государственной 

детскоюношеской организации «Российское движение школьников». В ЧОУ 

СОШ «Перспектива» есть детско-взрослые объединения (волонтёрский отряд 

«Здоровое молодое поколение», библиотечно-информационный клуб 

«Книголюб», школьный спортивный клуб «Геркулес», школьный 

Медиацентр, театральная студия «Перевоплощение»). 

Реализация социокультурного контекста в ЧОУ СОШ «Перспектива» 

опирается на построение социального партнерства общеобразовательной 

организации с организациями партнерами. На базе школы, в рамках сетевого 
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взаимодействия, проводят кружки и секции педагоги дополнительного 

образования из организации МБУ ДО ДШИ (Детская школа искусств). 

В тесном сотрудничестве проходят совместные мероприятия с 

городской детской библиотекой им. Н.К. Крупской, городским дворцом 

культуры, центральной детской библиотекой имени Зои Космоденьянской, 

Армавирским театром драмы и комедии, краеведческим музеем, кинотеатром 

«Марс-сити», общественной организацией Совет ветеранов Великой 

Отечественной войны. 

Реализуются следующие программы: 

- «Коррекция агрессивных проявлений младших школьников»; 

- «Программа адаптационных занятий по профилактике проявлений 

школьной дезадаптации у обучающихся 1 классов»; 

- «Я пятиклассник»; 

- «Я выбираю жизнь!» 

- «Профилактическая программа по работе с детьми с девиантным 

поведением»; 

- «Психологическая коррекционная программа для учащихся с ОВЗ»; 

- программа психолого – педагогических мероприятий для 

выпускников в период подготовки к ГИА и ЕГЭ. 

Школа принимает активное участие в реализации Всероссийских 

проектов: 

- «Культура для школьника»; 

- Проект «Билет в будущее» по профессиональной ориентации 

обучающихся 6-11 классов образовательных организаций Российской 

Федерации»; 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка»; 

- «Культура для школьника»; 

-«Наставничество»; 

-«Разговоры о важном». 

Осуществляется сетевое взаимодействие с техникумами и высшими 

учебными заведениями, предприятиями города и культурно-

просветительскими центрами. 

К школьным ритуалам и традициям можно отнести проведение 

еженедельной организационной линейки с поднятием Государственного 

флага РФ, посвящение в первоклассники, участие в социально значимых и 

экологических акциях и проектах. В течение года в школе будут реализованы 
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программы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на развитие индивидуальных способностей обучающихся, 

являющиеся неотъемлемой частью образовательного процесса. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, 

способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, 

родителями и педагогическим коллективом учитываются интересы ребёнка. 

Также процесс воспитания основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в школе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и 

педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Ключевой фигурой воспитания в ЧОУ СОШ «Перспектива» является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 

воспитательной работы в учебном году в рамках определенного направления 

деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным 

потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания 

(урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с 

родителями и другие). 

В рабочей программе воспитания ЧОУ СОШ «Перспектива» 

представлены описания воспитательной работы в рамках основных 

(инвариантных) модулей, согласно правовым условиям реализации 

образовательных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность 
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и другие). Раздел дополнен описанием дополнительных (вариативных) 

модулей (дополнительное образование, детские общественные объединения, 

добровольческая деятельность (волонтёрство), школьный спортивный клуб, 

школьный театр, наставничество), а также описанием иных модулей, 

разработанных образовательной организацией. 

Последовательность описания модулей в рабочей программе 

воспитания определена в соответствующей значимости в воспитательной 

деятельности ЧОУ СОШ «Перспектива» по самооценке педагогического 

коллектива. 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной 

деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учёт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения 

учебной тематики, их реализация в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

  включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательное воздействие на личность, в соответствии с воспитательным 

идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 

воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 
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методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации; установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной 

направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения программы начального, среднего и общего образования с учётом 

выбора участниками образовательных отношений учебных курсов 

внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого школой. 
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Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется 

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы 

обучения, таких как экскурсии, секции, круглые столы, конференции, 

олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно 

полезные практики и другие. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут 

использоваться возможности организаций дополнительного образования 

(учреждения культуры, спорта). В целях организации внеурочной 

деятельности ЧОУ СОШ «Перспектива» может заключать договоры с 

учреждениями дополнительного образования. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и 

предусматривает: 

− вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая дает им возможность удовлетворения познавательных 

интересов, самореализации, развития способностей в разных сферах; 

− формирование в секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

− поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с 

выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации; 

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 

интересами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися 

курсов, занятий: 

− патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

направленности; 

− духовно-нравственной направленности, духовно-историческому 

краеведению; 

− познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

− экологической, природоохранной направленности. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» нацелены на развитие 

ценностного отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим 

ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном направлены на формирование 
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соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – 

разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием 

родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной 

культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам. 

Курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-11 

классы) нацелен на формирование у обучающихся готовности к 

профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром профессий 

и федеральным и региональным рынками труда. В Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года одним из 

направлений является трудовое воспитание и профессиональное 

самоопределение, которое реализуется посредством «воспитания у детей 

уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; содействия 

профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально 

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии». 

Основное содержание: популяризация культуры труда, связь выбора 

профессии с персональным счастьем и развитием экономики страны; 

знакомство с отраслями экономики, в том числе региональными, 

национальными и этнокультурными особенностями народов Российской 

Федерации, профессиональными навыками и качествами; формирование 

представлений о развитии и достижениях страны; знакомство с миром 

профессий; знакомство с системой высшего и среднего профессионального 

образования в стране; создание условий для развития универсальных 

учебных действий (общения, работы в команде и т.п.); создание условий для 

познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 

склонностей как условий для формирования уверенности в себе, способности 

адекватно оценивать свои силы и возможности. 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства, 

деятельность педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство как особого вида педагогическую деятельность, направленная в 

первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает организацию работы с коллективом класса; 
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индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями: 

 планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной тематической направленности; ; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия 

класса в общешкольных мероприятиях, делах, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся 

путём наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам 

воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 
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привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и 

других мероприятий. 

 Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, 

связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым 

событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением 

образования, переходом на следующий уровень образования, 

символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, 

совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в 

том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; 
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 праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями, проводимые для жителей населенного 

пункта и совместно с семьями обучающихся; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 

дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях 

подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 

взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
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характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе, 

здания общеобразовательной организации государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображения символики Российского государства в 

разные периоды его тысячелетней истории, исторической символики 

региона; 

 организацию и проведение церемоний вноса (выноса) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 

интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другие; 

 разработку и популяризацию символики образовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 
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другие), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга, фотоотчётов об интересных событиях в общеобразовательной 

организации; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений в образовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при образовательной 

организации; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств, проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в 

классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в управляющем 

совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов в общеобразовательной организации, условий 

обучения и воспитания; 
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 родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого- 

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке 

и проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

в общеобразовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического 

самоуправления (совет обучающихся или др.), избранных в 

общеобразовательной организации; 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных 

интересов и прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в общеобразовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в ЧОУ СОШ «Перспектива» предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию в общеобразовательной организации эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с 
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обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 

коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков, реализуемые в общеобразовательной организации и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в 

цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на 

воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися по 

сценариям социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — 

познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, искусства и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную 

деятельность в случаях появления, расширения, влияния в 

общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного 

поведения и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

В ЧОУ СОШ «Перспектива» этот вид деятельности носит комплексный 

характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга 

видов деятельности и проводится по следующим направлениям: 



32  

Профилактика дорожно-транспортного травматизма и 

безопасность на объектах железнодорожного транспорта 

Организационная работа: 

- -планирование работы по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма и безопасности на объектах железнодорожного транспорта. 

Профилактическая работа с детьми: 

- проведение классных часов, уроков безопасности совместно с 

работниками ГИБДД и РЖД; участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня; активизация деятельности школьного отряда 

«ЮИД». 

Профилактическая работа с родителями: 

- родительские собрания, организация и работа «Родительского 

патруля». 

Противопожарная безопасность 

Организационная работа: 

- планирование работы по противопожарной безопасности. 

Профилактическая работа с детьми: 

- проведение классных часов, уроков безопасности совместно с ОНД и 

Службой спасения; 

- участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного 

уровня; активизация деятельности школьного отряда «ДЮП». 

Профилактическая работа с родителями: 

- родительские собрания и лектории, разработка и вручение памяток. 

Информационная безопасность обучающихся 

Организационная работа: 

- планирование работы по информационной безопасности 

обучающихся. 

Профилактическая работа с детьми: 

- проведение классных часов, мероприятий, интернет-

уроков, участие в акциях. 

Профилактическая работа с родителями. 

Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся 

Организационная работа: 

- планирование и коррекция работы по профилактике правонарушений 

в рамках межведомственного взаимодействия; 

- организация работы Совета профилактики. 

Диагностическая работа: 

- сбор данных о сложившейся проблемной ситуации, анализируются и 
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систематизируются информация, чтобы выявить причины, которые могут 

способствовать совершению правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая работа с детьми: 

- реализация системы воспитательной работы школы; 

- организация правового всеобуча. 

Индивидуальная профилактическая работа: 

- беседы социального педагога, педагога-психолога, классного 

руководителя, школьного участкового, администрации школы с подростком; 

- вовлечение в творческую жизнь класса, школы, в кружки, секции. 

Профилактическая работа с родителями: 

- выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семей и постановка их на внутришкольный контроль; 

- проведение родительского всеобуча. 

Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ, наркомании («Антинарко») 

Организационная работа: 

- планирование работы по профилактике табакокурения, употребления 

алкоголя, незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ, наркомани. 

Диагностическая работа: 

- организация и проведение «Социально-психологического 

тестирования в целях раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ среди обучающихся». 

Профилактическая работа с детьми: 

- беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, спортивные 

соревнования, акции по формированию здорового образа жизни. 

Профилактическая работа с родителями: 

- родительские собрания, лекции, индивидуальные консультации; 

привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях. 

Профилактика экстремизма и терроризма. 

Гармонизация межнациональных отношений среди обучающихся 

Организационная работа: 

- планирование работы по профилактике экстремизма и терроризма, 

гармонизации межнациональных отношений среди обучающихся. 

Профилактическая работа с детьми: 

- предупреждение вовлечения учащихся в экстремистски настроенные 

организации и группировки, распространение литературы, 

пропагандирующей антинациональную, антирелигиозную рознь, идеи 
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фашизма среди обучающихся; 

- проведение мероприятий на формирование у подростков 

толерантного сознания, веротерпимости и обучения диалогу культур. 

Профилактическая работа с родителями: 

- родительские собрания, родительский всеобуч; 

- привлечение родителей к участию в совместных мероприятиях. 

Профилактика суицидального поведения подростков. 

Формирование жизнестойкости обучающихся 

Организационная работа: 

- планирование работы по формированию жизнестойкости. 

Диагностическая работа: 

- проведение диагностик и психологических методик. 

Профилактическая работа с детьми: 

- психологические, правовые классные часы, дискуссионные площадки; 

- участие в творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного 

уровня. 

Профилактическая работа с родителями: 

- родительские лектории, тематические встречи, индивидуальные 

консультации. 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

общеобразовательной организации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающиеся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых и 
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реализуемых обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации предусматривает: 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, 

квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора 

профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы 

(внешкольные мероприятия); 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- 

ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

(«Билет в будущее»); 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и 

их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов по выбору, включённых в обязательную часть образовательной 

программы, в рамках компонента об участниках образовательных 

отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного 

образования. 

Модуль «Трудовое воспитание». 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и 

формы воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

• умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам 

и модулям, занятиях внеурочной деятельности; 
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• физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

• шефство над младшими; 

• благоустройство класса; 

Самообслуживающий труд: 

• самообслуживание; 

• подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте. 

Модуль «Детские общественные объединения». 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в 

детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий 

для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории 

данных учреждений и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 



37  

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного 

пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие 

идею популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского 

объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Это, может быть, как участием школьников 

в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так 

и постоянной деятельностью школьников. 

Модуль «Походы, экспедиции, экскурсии». 

Походы, экспедиции, экскурсии помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться 

к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 
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следующих видов и форм деятельности: 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного 

дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

школьников: в музей, в картинную галерею, на природу, 

«разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, 

организуемые учителями и родителями школьников в другие города или села 

для углубленного изучения биографий проживавших здесь российских 

поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся 

здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

Модуль «Школьные медиа». 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) 

развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

 школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, 

клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, 

анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, 

эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 участие школьников в конкурсах школьных медиа. 
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РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание и 

воспитание. Наличие большей части педагогов — специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых 

подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. С одной стороны, такое 

положение гарантирует высокий качественный воспитательный потенциал 

коллектива. С другой стороны, в последние годы наблюдается омоложение 

педагогических кадров.  

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 

модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении 

главного результата – качественного образования и воспитания школьников 

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

в области образования являются: 

• совершенствование системы подготовки, переподготовки и 

повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и 

руководящих работников; 

• работа по удовлетворению потребностей образовательного 

учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение 

престижа педагогической профессии. 

Педагогический коллектив ЧОУ СОШ «Перспектива» составляет 21 

сотрудник, в числе которых 3 педагога имеют высшую и 5 – первую 

квалификационную категорию, что составляет 38% от общего числа 

педагогических работников. 

 



40  

Заместитель директора по ВР Организует воспитательную работу в школе: 

анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация 

плана, контроль реализации плана. Руководит 

социально-психологической службой. Курирует 

деятельность Школьного самоуправления, 

волонтёрского объединения, Родительского и 

Управляющего советов. Курирует деятельность 

объединений дополнительного образования, 

Школьного спортивного клуба, Школьного театра, 

школьного музея. Курирует деятельность педагога-

психолога, социального педагога, классных 

руководителей. Курирует работу с платформой 

«Навигатор дополнительного образования» в части 

школьных программ. 

Педагог-психолог Организует психологическое сопровождение 

воспитательного  процесса:  проводит 

коррекционные занятия с учащимися, состоящими 

на различных видах учета; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке 

детско-родительских отношений, обучающихся по 

вопросам личностного развития. Является 

куратором Школьной службы медиации. Проводит 

занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, 
профориентацию и другое. 

Классные руководители Организуют воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне классного 

коллектива. 

Педагоги дополнительного 

образования 

Разрабатывают и обеспечивают реализацию 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 
Учителя-предметники Реализуют воспитательный потенциал урока. 

Социальный педагог Участвует в воспитательном процессе школы. 

Осуществляет текущее наблюдение за общей 

ситуацией в школе, классных коллективах, группах 

учащихся, за взаимоотношениями между 

учителями, учащимися. родителями и т.д. Проводит 

анализ и прогнозирование конкретных проблемных 

социально-педагогических  ситуаций.  Принимает 
участие в разрешении конфликтов. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в ЧОУ СОШ 

«Перспектива»  связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-

правового обеспечения: 

1. Устав ЧОУ СОШ «Перспектива». 

2. Положение о классном руководителе. 

3. Положение о классном родительском собрании.  

4. Положение о работе с одаренными детьми в ЧОУ СОШ «Перспектива». 

5. Положение о правилах постановки обучающихся на внутришкольный учет. 
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6. Положение о поощрении обучающихся ЧОУ СОШ «Перспектива». 

7. Положение об организации внеурочной деятельности в ЧОУ СОШ 

«Перспектива». 

8. Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

9. Правила внутреннего распорядка обучающихся.  

10. Положение о деятельности педагогического коллектива. 

со слабоуспевающими учащимися. 

11. Положение о школьном театре. 

12. Положение Об использовании сотовой связи. 

13. Положение об ограничении доступа обучающихся к информации в 

интернете. 

14. Положение об организации питания обучающихся. 

Ссылка на размещенные документы: Сведения об образовательной 

организации. Документы: https://perspektiva-

school.ru/%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%

D1%82%D1%8B/  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

3.3.1. В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности, создаются особые условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ и детей-инвалидов; 

событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ и инвалидностью. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества. приобретается опыт развития отношений 

между обучающимися, родителями. педагогами. Детская и детско-взрослая 

общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

https://perspektiva-school.ru/%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B/
https://perspektiva-school.ru/%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B/
https://perspektiva-school.ru/%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B/
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возможность его участия в жизни класса и школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями школа ориентируется на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Особыми задачами воспитания обучающихся детей из семей мигрантов 

являются: 

- создание специальных условий для обучения и воспитания 

обучающихся с целью снятия межъязыкового барьера и установление 

доброжелательных отношений в социуме; 

- определение уровня владения русским языком детей мигрантов, 

выявление и устранение потенциальных препятствий адаптации детей 

мигрантов; 

- создание необходимых условий для освоения русского языка на 

уровне, необходимом для освоения основной образовательной программы в 

полном объеме; 
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- развитие у детей мигрантов навыков правильного произношения, 

общения на русском языке в бытовой и учебной сферах, русской устной 

(понимание и говорение) и письменной (чтение и письмо) речи, обогащение 

лексического запаса детей мигрантов; 

- развитие целостного восприятия окружающего мира, представлений о 

человеке и обществе, формирование общей культуры; 

- социализация обучающихся, принятие ими общественных норм и 

правил поведения, воспитание эмоционально - положительного взгляда на 

жизнь, формирование нравственных и эстетических чувств. 

Особыми задачами воспитания обучающихся детей категории 

билингвы являются: 

- воспитание терпимости и взаимоуважения в условиях 

межнационального общения; 

- формирование коммуникативной функции речи; 

- обогащение и уточнение словарного запаса, возможности обучать 

правильному грамматическому оформлению предложений, воспитывать 

чуткость к грамматической правильности своей речи на неродном языке; 

- учить пользоваться приобретенными навыками в самостоятельной 

речи. 

Особыми задачами воспитания обучающихся одаренных детей 

являются: 

- выявление одаренных детей; 

- создание банка данных «Одаренные дети»; 

- внедрение в учебный процесс современных интерактивных 

технологий; 

- создание образовательных курсов, направленных на поддержку 

одаренных учеников школы при выстраивании индивидуальной траектории 

развития обучающихся; 

- развитие системы внеурочной учебной и внеклассной деятельности, 

позволяющей демонстрировать школьникам свои достижения на олимпиадах 

различных уровней, конкурсах, соревнованиях; 

- включение старшеклассников в научно-исследовательскую 

деятельность с дальнейшим выходом на конференции различных уровней. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 
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позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения 

в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной 

деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение 

избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

 похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

 похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

 награждение благодарностями за активное участие в 

волонтерских и др. акциях. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 
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Анализ 

ЧОУ СОШ «Перспектива» по результатам выполнения календарного плана 

воспитательной деятельности за 2023-2024 учебный год 

 

Воспитательная деятельность в 2023-2024 учебном году основывалась 

на гуманистических и гуманитарных традициях. Классными руководителями 

использовались различные методы и формы воспитательной работы: КТД, 

тематические классные часы, экскурсии, посещение учреждений культуры 

города и края, проектная деятельность индивидуальные беседы с детьми и 

родителями, родительские собрания. 

В отчетном периоде школа впервые реализовывала курс внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты» в соответствии с письмом 

Министерства просвещения РФ от 17 августа 2023 г. № ДГ-1773.05 «О 

направлении информации» (Методические рекомендации по реализации 

профориентационного минимума в образовательных организациях 

Российской Федерации, реализующих основные образовательные программы 

основного общего и среднего общего образования»). 

Была продолжена деятельность по реализации курса внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с письмом 

Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190 и проведению мероприятий, 

направленных на изучение государственных символов России — церемония 

поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного 

гимна  России  в  соответствии  с  рекомендациями  Минпросвещения, 

изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06, 

Стандартом Минпросвещения России от 06.06.2022 № б/н. 

В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая 

деятельность детей и взрослых по различным направлениям. 

Основу приоритетных направлений в работе школы в 2023-2024 

учебном году составили: 

-  гражданско-патриотическое; 

- интеллектуально-познавательное; 

- профилактическое; 

- спортивно-массовое, физкультурно-оздоровительное. 

Целью воспитательной работы ЧОУ СОШ «Перспектива» является 

создание в школе условий для личностного развития школьников, которое 

проявляется: 

 в усвоении ими основных норм поведения в обществе и традиций 

общества, в котором они живут; 

 в развитии социально значимых отношений школьников и ценностного 

отношения к семье, труду, Отечеству, природе, миру, знаниям, культуре, 
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окружающим людям и самим себе; 

 в приобретении школьниками опыта осуществления социально 

значимых дел, направленных на заботу о своей семье, на пользу родному 

городу и стране в целом, трудового опыта, опыта деятельного выражения 

собственной гражданской позиции. 

Для достижения цели воспитательной работы педагогический 

коллектив школы определил следующие задачи: 

 реализация воспитательных возможностей общешкольных ключевых 

дел, поддержка традиций их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

 реализация потенциала классного руководителя в воспитании 

обучающихся, поддержка активного участия классных сообществ в жизни 

школы; 

 вовлечение учащихся в кружки, секции и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализация их воспитательных возможностей; 

 инициация и поддержка ученического самоуправления, как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

 организация профориентационной работы с обучающимися; 

 организация работы с семьями обучающихся, их родителями или 

законными представителями, направленной на совместное решение проблем 

личностного развития обучающихся; 

 создание условий для работы социально-педагогической службы, 

обеспечивающих гармоничное развитие детей и подростков в процессе 

школьного обучения; 

 создание и совершенствование системы патриотического воспитания в 

школе для формирования социально активной личности гражданина и 

патриота; 

 сохранение в процессе обучения здоровья обучающихся, внедрение 

здоровьесберегающих технологий в учебно-познавательный процесс. 

Поставленные задачи, в соответствии с планом воспитательной работы 

реализовывались в рамках модулей: 

инвариантные 

– «Урочная деятельность»; 

– «Внеурочная деятельность»; 

– «Классное руководство»; 

– «Основные школьные дела»; 

– «Внешкольные мероприятия»; 

– «Самоуправление». 

 вариативные 
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– «Детские общественные объединения», 

– «Профориентация», 

– «Профилактика и безопасность», 

– «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

– «Экскурсии, экспедиции, походы». 

– «Школьные медиа», 

– «Организация предметно-эстетической среды», 

– «Социальное партнёрство». 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы ЧОУ СОШ «Перспектива». Она призвана 

помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности, тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией. 

Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы 

модулей воспитания конкретизированы в календарных планах 

воспитательной работы НОО, ООО и СОО. 

Результаты самоанализа воспитательной работы школы. 

Самоанализ воспитательной работы школы проведен по направлениям: 

«Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников» и 

«Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых». 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников за 

2023-2024 учебный год. Способы получения информации: педагогическое 

наблюдение, анализ школьной документации, мониторинг деятельности в 

рамках календарных планов по уровням. 

Способы получения информации: педагогическое наблюдение, анализ 

школьной документации. 

Критерий оценки результатов воспитания, социализации и 

саморазвития школьников: наблюдается динамика личностного развития 

школьников в каждом классе. 

Согласно требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ, целью воспитания в ЧОУ  

СОШ «Перспектива» для всех уровней образования является – личностное 

развитие школьников.  

Учитываются целевые приоритеты для каждого уровня образования: 

 - целью воспитания НОО является личностное развитие школьников, 

проявляющееся в усвоении ими основных норм поведения в обществе и 

традиций общества, в котором они живут;  
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- целью воспитания ООО - личностное развитие школьников, 

проявляющееся в развитии социально значимых отношений школьников и 

ценностного отношения к семье, труду, Отечеству, природе, миру, знаниям, 

культуре, окружающим людям и самим себе;  

- целью воспитания СОО - развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовнонравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

ЧОУ СОШ «Перспектива» реализует рабочую Программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы, которые являются частью 

основных образовательных программ начального, основного и среднего 

общего образования. В рамках воспитательной работы школа учитывает:  

1) Воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

воспитательных мероприятий.  

2) Потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддержку активного участия классных сообществ в жизни школы.  

3) Работу по вовлечению школьников в кружки, секции, клубы, студии 

и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, расширение их воспитательных возможностей.  

4) Поддержку ученического самоуправления как на уровне Школы, так 

и на уровне классных сообществ.  

5) Организацию и проведение экскурсий, экспедиций, походов, 

раскрывая и используя воспитательный потенциал обучающихся;  

6) Организацию профориентационной работы со школьниками, в 

рамках которой осуществляет проведение мониторингов, тестирований, игр и 

иных методических мероприятий, направленных на выбор будущей 

профессии. В школе организованы походы на предприятия города и 

посещение в дни открытых дверей образовательных организаций МО 

г.Армавир.  

7) Работу по патриотическому воспитанию детей и молодёжи в ЧОУ 

СОШ «Перспектива». Обучающиеся ежегодно принимают участие в 

Кросспоходе, приуроченном освобождению города Армавира от 
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немецкофашистских захватчиков. В рамках военно-патриотической работы в 

ЧОУ СОШ «Перспектива» проводятся различные мероприятия.  

8) Развитие предметно-эстетической среды школы и её воспитательных 

возможностей за счёт дополнительного образования, кружковой 

деятельности, организации театральных постановок, организации 

художественных выставок и многого другого.  

9) Организует работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей.  

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с 

календарными планами воспитательной работы НОО, ООО, СОО. Они 

конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей Программы 

воспитания по уровням образования. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей 

разнообразны: коллективные школьные дела, акции, праздники, концерты, 

экскурсии, походы и др.  

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся 

ЧОУ СОШ «Перспектива» организуется в рамках реализации рабочей 

программы воспитания. Деятельность носит системный характер и 

направлена на формирование:  

− гражданского правосознания;  

− патриотизма и духовно-нравственных ценностей;  

− активной гражданской позиции через участие в школьном 

самоуправлении.  

В 2023-2024 учебном году в рамках гражданско-патриотического 

воспитания в Школе был проведён ряд мероприятий:  

− Мероприятия, посвящённые Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом;  

− Мероприятия, посвящённые празднованию 85 годовщины 

образования Краснодарского края и 231-летия с начала освоения казаками 

кубанских земель; − Мероприятия, посвящённые Дню народного единства;  

− Международный день толерантности;  

− Международный день добровольца в России; 13 − День Неизвестного 

Солдата;  

− День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 

1941 - 1945 годов;  

− Школьный конкурс «Военно-патриотическая песня -2024»;  

− Библиотечный час «Детство, опалённое войной»;  

− Конкурс чтецов «О героях былых времён»;  
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− День Героев Отечества;  

− День защитника Отечества;  

− День воссоединения Крыма и России;  

− День космонавтики;  

− День памяти и скорби - день начала Великой Отечественной войны 

(1941 год);  

− День Государственного флага РФ.  

Анализ планов воспитательной работы 1-9 классов показал следующие 

результаты: − планы воспитательной работы составлены с учётом возрастных 

особенностей обучающихся; − в планах предусмотрены различные формы и 

виды организации воспитательной работы по гражданско-патриотическому 

воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие личности 

обучающегося и расширение его кругозора. Участие в мероприятиях 

гражданско-патриотической направленности показывает, что классные 

руководители проводят их на достаточно высоком уровне. Классные 

руководители осуществляют гражданско-патриотическое воспитание 

обучающихся через разнообразные виды деятельности в очном формате и 

онлайн: встречи с участниками локальных войн, патриотические акции, 

кружковую и досуговую деятельность. 

Модуль «Классное руководство». 

На начало 2023-2024 учебного года классными руководителями 1–9 

классов разработаны планы воспитательной работы с классами в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами 

воспитательной работы уровней образования. 

В процессе работы классными руководителями использовались 

различные формы работы с обучающимися и их родителями в рамках модуля 

«Классное руководство»: 

- тематические классные часы; 

- внеурочные занятия «Россия – мои горизонты» «Разговоры о 

важном»; 

- организация работы по патриотическому воспитанию; 

- организация участия в общешкольных мероприятиях; 

- обеспечение участия в районных, муниципальных и краевых 

мероприятиях, акциях, соревнованиях, конкурсах, 

- волонтерская деятельность. 

- проведение родительских собраний, встреч с родителями, 

- организация работы по предупреждению детского дорожно- 

транспортного травматизма, профилактика здорового образа жизни, 
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- организация мероприятий в каникулярное время, 

- проведение еженедельных классных часов, Уроков мужества, 

- аналитическая работа воспитательной деятельности, успеваемости и 

посещаемости обучающихся по итогам каждой четверти, 

- взаимодействие с педагогическим коллективом. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Внеурочная деятельность в ЧОУ СОШ «Перспектива» направлена на 

достижение планируемых результатов освоения ООП ООО (личностных, 

метапредметных и предметных) с учётом выбора участниками 

образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из 

перечня, предлагаемого ЧОУ СОШ «Перспектива». Внеурочная деятельность 

осуществляется в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной 

частью ООП ООО ЧОУ СОШ «Перспектива» и осуществляется в 

соответствии с Планом внеурочной деятельности НОО ЧОУ «Перспектива» 

на 2023-2024 учебный год, Планом внеурочной деятельности ООО по ФГОС 

ООО – 2022 и ФОП ООО на 2023-2024 учебный год. 

Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году осуществлялась по 

следующим направлениям: 

 информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном»;

 занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся;

 занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся;

 занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся;

 занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и спортивном развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов;

 занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности 

социально ориентированных ученических сообществ, детских общественных 

объединений, органов ученического самоуправления, на организацию 

совместно с обучающимися комплекса мероприятий воспитательной 

направленности.

В рамках внеурочной деятельности обучающихся в 2023-2024 учебном 

году в 1–9-х классах проводились еженедельные информационно- 
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просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». В соответствии с расписанием 

занятия проводились по понедельникам первым уроком. 

Необходимо отметить работу классных руководителей как лучшую, по 

итогам за 2023-2024 учебный год, 1 «А» класса, 2 «Б» класса, 2 «В» класса, 3 

«А» класса, 3 «Б» класса, 3 «Г» класса, 5 «А», 9 «А» классов. Обсудить опыт 

их работы на заседании МО классных руководителей в новом учебном году с 

целью обмена опытом и улучшения качества и организации работы в данном 

направлении. 

По итогам мониторинга проведения занятий курса внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты» для обучающихся 6–11-х классов 

(день для проведения занятий – четверг) установлено следующее: 

 занятия курса в 2023-2024 учебном году проводились в соответствии с 

расписанием, но имели место несанкционированные изменения и переносы 

по времени проведения;

 темы занятий с небольшими отклонениями соответствуют 

тематическим планам Минпросвещения;

 формы проведения занятий соответствуют рекомендованным.

В целом качество организации внеурочной деятельности в 2023-2024 

учебном году можно признать хорошим. 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

В ЧОУ СОШ «Перспетива» этот вид деятельности носит комплексный 

характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг друга 

видов деятельности и проводится по следующим направлениям: 

 Профилактика дорожно-транспортного травматизма и 

безопасность на объектах железнодорожного транспорта; 

 Противопожарная безопасность; 

 Информационная безопасность обучающихся; 

 Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся; 

 Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных 

веществ, наркомании («Антинарко»); 

 Профилактика экстремизма и терроризма; 

 Гармонизация межнациональных отношений среди 

обучающихся; 

 Профилактика суицидального поведения подростков; 

 Формирование жизнестойкости обучающихся. 

Профилактика правонарушений и преступлений, организация 

безопасности обучающихся становятся наиболее актуальными 

направлениями деятельности ЧОУ СОШ «Перспектива». 
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Особое внимание уделялось профилактической работе по 

недопущению проявлений экстремизма, воспитанию толерантности среди 

подростков и их родителей в кружках, секциях, летнем оздоровительном 

лагере. 

Одна из важнейших составляющих в работе модуля «Профилактика и 

безопасность» - профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма, основанная на проведении таких форм работы, как классные 

часы, тематические беседы, конкурсы, викторины, акции по БДД, проведение 

инструктажей по ПДД как в сезонное время, так и ежедневно, встречи 

учащихся с инспекторами ГИБДД, изучение Правил дорожного движения и 

безопасного поведения в рамках предметов «Окружающий мир», ОБЖ.  

Успешная работа в этом направлении основана на наличии в 

образовательной организации кабинета «Безопасности дорожного движения» 

и модели автогородка.  

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

В течение истекшего учебного года проведено в среднем по 4-5 

родительских собраний в каждом классе. Все собрания проводились в очном 

формате. 

Тематика проведенных классных родительских собраний 

соответствовала возрасту и психологическим особенностям обучающихся.  

В течение всего периода работа с родителями проводилась также в 

форме индивидуальных встреч с классными руководителями, педагогами- 

предметниками, работниками социально-психологической службы, 

представителями администрации школы. Представители школьного 

родительского комитета принимали участие в проведении волонтерской 

деятельности, направленной на сбор гуманитарной помощи для участников 

СВО, сборе макулатуры, оформлении школьных праздников «День Знаний», 

«Последний звонок» и многих других мероприятиях. 

Тесное сотрудничество с родителями позволяет повысить 

эффективность образовательного и воспитательного процесса. 

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация мероприятий данного модуля в течение отчётного периода 

осуществлялась, прежде всего, в соответствии с индивидуальными планами 

работы учителей-предметников. 

Организация интерактивной деятельности обучающихся на уроках 

отслеживалась через непосредственное посещение уроков, собеседования с 

педагогами-предметниками. На этом основании можно сделать вывод о том, 

что чаще всего использовались интерактивные формы организации 

деятельности учителями истории и обществознания, географии, русского 

языка и литературы. Наиболее распространена работа обучающихся в малых 
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группах (приемы «Учимся сообща», «Мозговой штурм», «Пресс- 

конференция»). 

Еще один фактор успешной деятельности педагога - воспитание 

личным примером. Педагоги ЧОУ СОШ «Перспектива» личным примером 

показывают нормы поведения.  

Модуль «Основные школьные дела». 

Самоанализы воспитательной деятельности классных руководителей 

показали, что наиболее интересными и запоминающимися в рамках модуля 

«Основные школьные дела» стали воспитательные события: 

 торжественная линейка, посвященная празднику Первый звонок;

 фестиваль блинов «Широкая масленица»;

 мероприятия, посвященные Новому Году и Рождеству, организованные 

ШУС;

 конкурс инсценированной военно-патриотической песни «Песня в 

солдатской шинели»;

 выставка творческих работ учащихся начальной школы, посвященная 

Дню космонавтики и 65-летию со дня запуска в СССР первого 

искусственного спутника Земли;

 торжественная линейка, посвященная празднику «Последний звонок».

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

осуществлялась через организацию экскурсий, выездных массовых 

мероприятий, участие в акциях и флешмобах различных уровней. 

Один из пунктов плана воспитательных мероприятий модуля 

предполагает посещение учреждений и организаций культуры (театров, 

цирков, кинотеатров, библиотек). 

Особое место в рамках реализации мероприятий данного модуля 

занимает сотрудничество с МБУК «Центральная детская библиотека 

им.З.Космодемьянской», МБУК «Армавирским Краеведческим музеем», 

Армавирским театром драмы и комедии организованное в соответствии с 

планом совместных мероприятий. В течение отчетного периода ребятам была 

предложена самая разнообразная тематика мероприятий. Участие в них 

приняли многие классы, некоторые неоднократно.  

Другой пункт календарных планов воспитательной работы по уровням 

образования предполагает участие классов в экскурсиях.  

Модуль «Самоуправление». 

В течение учебного года в школе функционировал Совет 

старшеклассников – орган школьного ученического самоуправления, 

участвующий в планировании общешкольных дел и их организации, а также 

осуществляющий контроль деятельности органов самоуправления 2–9-х 
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классов. 

Лидером школьного ученического самоуправления была избрана 

ученица 9 «А» класса. 

Деятельность школьного ученического самоуправления 

осуществлялась через работу отделов: 

 науки и образования; 

 культуры и досуга; 

 здравоохранения и спорта; 

 труда и заботы; 

 информации и правопорядка. 

В течение отчетного периода в соответствии с планом регулярно 

проводились заседания, в рамках которых осуществлялись: 

 подготовка и организация участия в основных школьных делах;

 рассмотрение вопросов дисциплины и ношения школьной формы;

 подготовка информационных стендов и материалов для публикации на 

школьном сайте и в социальных группах.

Совместными усилиями куратора и Совета старшеклассников наиболее 

успешно подготовлены и проведены мероприятия: 

 День самоуправления (приурочен ко Дню учителя),

 новогодний утренник для обучающихся начальной школы

В течение всего отчетного периода Совет старшеклассников старался 

проявлять инициативу и выполнять свои обязанности. Работу Совета 

старшеклассников можно оценить как удовлетворительную.  

Модуль «Профориентация». 

Качество профориентационной работы в школе определялось по 

критериям ее эффективности: 

 достаточная информированность обучающихся о профессии и путях ее 

получения (сформированное ясное представление о требованиях профессии к 

человеку, конкретном месте ее получения, потребностях общества в данных 

специалистах);

 потребность в обоснованном выборе профессии (самостоятельно 

проявляемая школьником активность по получению необходимой 

информации о той или иной профессии, желание пробы своих сил в 

конкретных областях деятельности, самостоятельное составление своего 

профессионального плана);

 уверенность школьника в социальной значимости труда 

(сформированное отношение к труду как к жизненной ценности);

 степень самопознания школьника (изучение школьником своих 

качеств);
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 наличие у школьника обоснованного профессионального плана.

В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» и в соответствии с Методическими 

рекомендациями и Порядком реализации профориентационного минимума в 

2023-2024 учебном году с 01.09.2023 учебного года в ЧОУ СОШ 

«Перспектива» был введен профориентационный минимум для обучающихся 

6–9-х классов. 

Реализация профориентационного минимума осуществлялась на 

базовом уровне. 

Для успешного участия в программе базового уровня для участия 

обучающихся 6–9-х классов были созданы следующие организационные и 

методические условия: 

 назначен ответственный по профориентации;

 определены ответственные специалисты по организации 

профориентационной работы – классные руководители 6–9-х классов, 

педагог-психолог;

 сформированы учебные группы для участия в профориентационных 

мероприятиях из числа обучающихся 6–9-х классов;

 разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся.

Кроме этого, по отдельному плану был предусмотрен ряд экскурсий 

для посещения обучающимися 8-9 классов предприятий и производств 

города.  

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Предметно-пространственная среда школы выстроена с учетом 

принципов многофункциональности, вариативности, насыщенности, 

доступности и безопасности. 

Оформление помещений школы государственной символикой РФ, 

субъекта и муниципального образования, проведение церемоний выноса 

государственного флага, исполнение государственного гимна способствуют 

развитию патриотических качеств личности школьников. 

В школе организованы места новостей, которые содержат актуальные 

материалы; экспозиции творческих работ учеников. 

В течение года пространство школы оформлялось к проведению 

значимых для школы событий, праздников, церемоний, торжественных 

линеек.  

Школьное методическое объединение классных руководителей. 

Школьное методическое объединение классных руководителей в 2023- 

2024 учебном году работало над темой «Реализация воспитательной работы в 

рамках модуля «Классное руководство» в условиях перехода на ФОП». За 
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истекший отчетный период согласно плану работы проведено 5 заседаний 

методического объединения. 

В течение года решались задачи по активному включению классных 

руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно- 

педагогическую деятельность, формированию у классных руководителей 

теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания 

в классе, продолжалась работа по формированию информационно- 

педагогического банка педагогических достижений, популяризации 

собственного опыта и обеспечения информационного и методического 

сопровождения. 

Классные руководители систематически мотивируют своих 

воспитанников к учебной деятельности, привлекая их к участию в различных 

внеклассных мероприятиях, конкурсах, олимпиадах по предметам, уделяя 

также внимание здоровьесберегающему направлению через привлечение 

учащихся к участию в спортивных мероприятиях; уделяют особое внимание 

духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию, через 

организацию волонтерской деятельности – сбор гуманитарной помощи для 

военнослужащих СВО.  

В процессе работы классными руководителями проведена оценка 

учащихся своих классов на предмет воспитанности, выявлены для каждого 

школьника первоочередные задачи по самовоспитанию, воспитанию 

нравственности и культуры поведения, проведены индивидуальные беседы с 

учащимися и их родителями. 

Исходя из вышесказанного, в 2024-2025 учебном году для 

методического объединения классных руководителей следует определить 

следующие задачи: 

1. Продолжить работу по повышению квалификации в таких формах, 

как: 

- «Мастер-классы», открытые мероприятия; 

- использование передового опыта работы коллег; 

- оценка уровня профессионального мастерства педагогов. 

2. Более активно и полно обобщать инновационный опыт творчески 

работающих классных руководителей по выявленным проблемам 

профессиональных дефицитов педагогов, пропагандируя его через 

организацию открытых мероприятий воспитательного характера (выше 

школьного уровня). 

3. Продолжить обучение педагогов через практическое применение 

новых форм организации урочной и внеурочной деятельности, что 

способствует пониманию применения этих форм в работе с детьми. 

4. Активизировать работу по развитию школьного самоуправления. 

5.Продолжить привлечение родителей к участию в общешкольных и 
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классных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими 

родительские обязанности. 

6.Активизировать и конкретизировать работу с молодыми педагогами.  

Реализация календарных планов воспитательной работы. 

Воспитательная работа школы в 2023-2024 учебном году строилась в 

соответствии с рабочей программой воспитания. Календарные планы 

воспитательной работы уровней образования реализованы на 98-99 %. 

Причины невыполнения (переносы, отмены мероприятий) указаны в 

самоанализах воспитательной деятельности классных руководителей за 2023- 

2024 учебный год по каждому классу. 

ВЫВОДЫ: 

1. В личностном развитии школьников за 2023-2024 учебный год 

отмечается устойчивая позитивная динамика, в том числе в развитии 

патриотических качеств личности обучающихся. 

2. Качество воспитательной работы школы в 2023-2024 году можно 

признать хорошим. 

3. Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным 

целям и задачам рабочей программы воспитания. Большинство обучающихся 

принимало активное участие в классных мероприятиях. 

4. Обучающиеся школы принимали активное участие в конкурсах и 

олимпиадах школьного уровня и показали неплохие результаты. 

5. Внеурочная деятельность была организована в рамках модуля 

«Внеурочная деятельность», в соответствии с планами по уровням 

образования. При этом учитывались образовательные запросы родителей 

обучающихся. Вовлеченность обучающихся во внеурочную деятельность в 

течение учебного года можно оценить как удовлетворительную. 

6. Работа с обучающимися группы риска и их родителями 

осуществлялась в рамках модуля «Классное руководство» классными 

руководителями, а также в рамках модуля «Профилактика и безопасность» и 

реализована в полном объеме. По результатам анализа профилактической 

работы отмечается положительная динамика. 

7. Работа с родителями в течение учебного года проводилась с 

использованием различных форм в рамках модуля «Взаимодействие с 

родителями (законными представителями)» и в соответствии с планами 

воспитательной работы классных руководителей 1-9 классов. Установлена 

положительная динамика в процесс вовлеченности и заинтересованности 

родителей к воспитательным делам школы. 

8. Работа органов школьного ученического самоуправления 

осуществлялась в соответствии с планом модуля «Самоуправление». Работу 

Совета старшеклассников можно оценить как удовлетворительную. 
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9. Работа по профориентации осуществлялась в соответствии с 

планом модуля «Профориентация». Эффективность профориентационной 

работы в среднем по школе можно оценить как удовлетворительную. 

10. Работа ШМО классных руководителей осуществлялась на 

основании плана ШМО, соответствовала поставленным цели и задачам. По 

результатам реализации плана работу ШМО можно оценить как хорошую. 

11. Реализация рабочей программы воспитания осуществлялась в 

соответствии с календарными планами воспитательной работы по уровням 

образования. Степень реализации – 98 %. 

 

 

 

 

Заместитель директора по ВР Хабибулина Е.Б. 
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