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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ДЕЖУРСТВЕ ПО ШКОЛЕ 
 

1. Общее положение 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ЧОУ СОШ 

«Перспектива», Правилами внутреннего трудового распорядка.  

1.2. Настоящее Положение регламентирует обязанности дежурного администратора, 

дежурного учителя, дежурного классного руководителя, класса и устанавливает порядок 

организации дежурства по школе.  

1.3. Дежурство по школе организуется с целью обеспечения безопасности 

жизнедеятельности обучающихся и педагогического коллектива, сохранения порядка и 

дисциплины.  

1.4. В своей деятельности дежурные по школе руководствуются Законом РФ «Об 

образовании», нормативными документами Министерства образования и науки РФ, локальными 

актами школы, Уставом школы, действующим трудовым законодательством и настоящим 

положением.  

1.5. График дежурства учителей составляется в первую декаду сентября на первое полугодие 

и в первую декаду января на второе полугодие, в течение четверти могут быть корректировки 

графика дежурства в связи с болезнью классных руководителей, изменениями в расписании. 

График дежурства утверждается директором.  

 

2. Организация и проведение дежурства по школе дежурным администратором 

2.1. Дежурный администратор назначается из числа заместителей директора, сотрудников 

воспитательной службы и руководителей 3 звена.  

2.2. Дежурный администратор подчиняется непосредственно директору школы.  

2.3. Дежурному администратору по организационным вопросам непосредственно 

подчиняются: − классный руководитель дежурного класса; − дежурные учителя.  

2.4. Функции дежурного администратора Основными направлениями деятельности 

дежурного администратора является организация учебно-воспитательного процесса и руководство 

им в соответствии с Уставом школы и законодательством РФ в период своего дежурства.  

2.5. Обязанности дежурного администратора: 

2.5.1. Организует:  

− выполнение всеми участниками режима образовательно-воспитательного процесса, 

расписания уроков, кружков, секций; 

 − деятельность сотрудников, обучающихся школы в случае непредвиденных ситуаций; 

 − в случае необходимости, вызов и деятельность аварийных служб.  



  

 

2.5.2. Координирует совместную деятельность сотрудников и учащихся школы, аварийных 

и специальных служб в случае непредвиденных ситуаций.  

2.5.3. Руководит в случае непредвиденных ситуаций:  

− организацией работы аварийных и специальных служб; 

 − организацией деятельности сотрудников и обучающихся школы; 

 − эвакуацией сотрудников и обучающихся.  

2.5.4. Контролирует: 

 − выполнение правил внутреннего трудового распорядка и режима работы сотрудниками 

школы; 

 − выполнение правил поведения обучающимися; 

 − соблюдение расписания уроков, кружков, секций и т.п. всеми участниками 

образовательного процесса;  

− выход на работу педагогического и технического персонала, в случае необходимости 

организует замену. 

2.5.5. Консультирует сотрудников школы, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) по вопросам организации учебно-воспитательного процесса.  

2.5.6. Обеспечивает: 

 − эффективное взаимодействие с органами местного самоуправления, родителями 

(законными представителями), аварийными и специальными службами в случае непредвиденных 

ситуаций;  

− получение письменного объяснения о причинах нарушения режима работы школы и 

расписания занятий во время своего дежурства у всех участников образовательного процесса.  

2.6. Права дежурного администратора  

2.6.1. Принимать управленческие решения в пределах своей компетенции, касающейся 

учебно-воспитательного процесса во время своего дежурства; 

2.6.2. Требовать от сотрудников школы соблюдения режима работы школы, правил 

внутреннего трудового распорядка, расписания уроков, кружков, секций и т.п.;  

2.6.3. Давать обязательные распоряжения сотрудникам школы;  

2.6.4. Привлекать к дисциплинарной ответственности обучающихся за проступки, 

дезорганизующие учебно-воспитательный процесс, в порядке, установленном нормативными 

локальными актами  

2.6.5. Представлять к дисциплинарной ответственности сотрудников школы;  

2.6.6. Представлять сотрудников и обучающихся школы к поощрению.  

2.7. Ответственность дежурного администратора 

2.7.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и 

Правил внутреннего трудового распорядка школы, законных распоряжений директора школы и 

иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящим 

положением, в том числе за неисполнение предоставленных прав, дежурный администратор несет 

дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством. За 

грубое нарушение трудовых обязанностей в качестве дисциплинарного наказания может быть 

применено увольнение. 

2.7.2. За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим 

и психическим насилием над личностью обучающегося, дежурный администратор может быть 

освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом 

Российской Федерации "Об образовании".  

2.7.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических 

правил организации образовательного, учебного и хозяйственного процессов во время своего 

дежурства дежурный администратор привлекается к административной ответственности в порядке 

и в случаях, предусмотренных административным законодательством. 

2.8. Взаимоотношения дежурного администратора. Связи по должности  

2.8.1. Работает по графику, утвержденному директором школы;  

2.8.2. Информирует директора школы и соответствующие службы обо всех чрезвычайных 

происшествиях в школе, связанных с жизнью и здоровьем детей. 



  

 

3. Обязанности дежурного учителя 

 3.1. Дежурный учитель назначаются из числа педагогов (кроме совместителей) 

образовательной организации для координации дежурства обучающихся согласно графика, 

утвержденному директором.  

3.2. Дежурный учитель подчиняется дежурному администратору, администрации школы.  

3.3. В своей работе дежурный учитель руководствуется Уставом образовательной 

организации, локальными нормативными актами образовательной организации, должностной 

инструкцией, распоряжениями дежурного администратора.  

3.4. Дежурный учитель приступает к исполнению обязанностей в 7:50. 

3.5. Дежурный учитель обязан:  

3.5.1.  Перед началом учебных занятий, с назначенными дежурными учащимися проверить у 

приходящих в школу обучающихся наличие  сменной обуви и опрятного внешнего вида.  

3.5.2. Осуществлять контроль за работой гардероба. 

3.5.3. Проверять соблюдение учащимися правил пользования учебными кабинетами.  

3.5.4. Контролировать исполнение Правил поведения обучающимися, их внешним видом, 

следить за чистотой и порядком в течение всего дежурства. 

3.5.5 Сообщать о нарушениях Правил поведения обучающимися, небрежного отношения к 

школьному имуществу, пропаже личных вещей дежурному администратору. 

3.5.6. Собирать сведения об отсутствующих и опоздавших учащихся.  

3.5.7. Оперативно реагировать на все случаи нерадивого отношения к школьному 

имуществу. При сообщении о порче имущества обучающимися докладывать об этом дежурному 

администратору, а в случае его отсутствия – представителям администрации образовательной 

организации.  

3.5.8. Быть корректным и доброжелательным в общении с учащимися, родителями, 

сотрудниками и гостями образовательной организации.  

3.5.9. При возникновении чрезвычайных ситуаций сообщить о случившемся дежурному 

администратору, а в случае его отсутствия – представителям администрации образовательной 

организации. Получить и исполнить выданные ими указания.  

3.5.10. В зависимости от ситуации вызвать экстренные службы.  

3.5.11. При необходимости начать эвакуацию обучающихся.  

3.5.12. Отдать распоряжение техническому персоналу образовательной организации открыть 

запасные выходы, расположенные в здании образовательной организации и выход на улицу.  

3.5.13. Отдать распоряжения преподавателям, находившимся в момент эвакуации с 

обучающимися, вывести их согласно плану эвакуации.  

3.5.14. Выведенных из здания обучающихся отправить в безопасное место до получения 

дальнейших указаний.  

3.5.15. По прибытии оперативных служб доложить о случившемся и о принятых мерах.  

3.6. Дежурный учитель имеет право:  

3.6.1. В пределах своей компетенции отдавать распоряжения работникам и обучающимся.  

3.6.2. Привлекать к должностной ответственности обучающихся за проступки, 

дезорганизующие учебно-воспитательный процесс, в порядке, установленном Правилами о 

поощрениях и взысканиях. 

 3.6.3. Представлять обучающихся образовательной организации к поощрению. 

 3.6.4. Обращаться за помощью к дежурному администратору.  

3.7. Ответственность дежурного учителя: 

 3.7.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и 

Правил внутреннего трудового распорядка образовательной организации, законных распоряжений 

директора образовательной организации и иных локальных нормативных актов, должностных 

обязанностей, установленных настоящим положением, в том числе за неисполнение 

предоставленных прав, дежурный учитель несет дисциплинарную ответственность в порядке, 

определенном трудовым законодательством. За грубое нарушение трудовых обязанностей в 

качестве дисциплинарного наказания может быть применено увольнение. 

 3.7.2. За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с 

физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося, дежурный учитель 



  

 

может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством 

и Законом Российской Федерации «Об образовании».  

3.7.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических 

правил организации образовательного, учебного и хозяйственного процессов во время своего 

дежурства дежурный учитель привлекается к административной ответственности в порядке и в 

случаях, предусмотренных административным законодательством.  

3.7.4. За виновное причинение Школе или участникам образовательного процесса ущерба в 

связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей дежурный учитель несет 

материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) 

гражданским законодательством.  

3.7.5. Дежурному учителю запрещается покидать школу в рабочее время без разрешения 

директора или дежурного администратора.  

 


		2024-02-20T18:01:32+0300
	Муравская Екатерина Александровна
	Я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




